
No 研修名 １位
評価点
合計 ２位

評価点
合計 ３位

評価点
合計

1
仕事等の進め方研修
　Ⅰ 新採用職員（前期）・（後期）
　Ⅱ メンター職員

㈱インソース東北支社 284 Ａ社 242

2

接遇研修
　Ⅰ 窓口業務担当職員等
　Ⅱ 中堅職員
　Ⅲ 新任主査級職員
　Ⅳ 新任チームリーダー等職員

アビット㈱ 276 Ａ社 250

3 新任チームリーダー等職員研修（ハラスメント・メンタルヘルス） ㈱インソース東北支社 262 Ａ社 234 Ｂ社 224

4 新任課長研修（リスクマネジメント） ㈱インソース東北支社 264 Ａ社 248 Ｂ社 246

5

マネジメント研修
　Ⅰ 新任主査級職員
　Ⅱ 新任チームリーダー等職員
　Ⅲ 新任課長職員
　Ⅳ 採用三年目主事級職員
　Ⅴ 女性職員の働き方
　Ⅵ 管理者

㈱インソース東北支社 288

6
人事評価研修
　Ⅰ 新任チームリーダー等職員
　Ⅱ 新任次長級・新任課長職員

㈱日本コンサルタントグループ仙台営業所 276 Ａ社 250

令和６年度青森市職員研修業務委託に係る公募型プロポーザル選定結果


