
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和
れ い わ

7年度
ね ん ど

 部会
ぶ か い

の活動
かつどう

状 況
じょうきょう

報告
ほうこく

 

（障
しょう

がい児
じ

部会
ぶ か い

、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

、就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

、みんなの未来
み ら い

部会
ぶ か い

）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料
しりょう

２ 

１ 



〇 部会
ぶ か い

の活動
かつどう

状 況
じょうきょう

について                  

 

部 会 名
ぶ か い め い

 障
しょう

がい児
じ

部会
ぶ か い

 

開催
かいさい

日時
に ち じ

 

第 1回
だ い  か い

  

第 2回
だ い  か い

  

第 3回
だ い  か い

  

第 4回
だ い  か い

  

第 5回
だ い  か い

  

第 6回
だ い  か い

  

令和
れ い わ

7
 

年
ねん

4
 

月
がつ

22 2日
にち

（火
か

） 

令和
れ い わ

27年
ねん

26月
がつ

23 日
にち

（月
げつ

） 

令和
れ い わ

27年
ねん

2 月
がつ

22 2 日
にち

（火
か

） 

令和
れ い わ

27年
ねん

21 2 月
がつ

8
８

日
にち

（水
すい

） 

令和
れ い わ

27年
ねん

212月
がつ

21 日
にち

22 （水
すい

） 

令和
れ い わ

8年
ねん

2 22 月
がつ

2 日
にち

2 （金
きん

） 

13
  

：3 
  

～15
  

：  
  

 

13
  

：3 ～
   

15
  

：  
  

 

13
 

：3 
 

～15
 

：  
 

 

13
  

：3 
  

～15
  

：  
  

 

13
  

：3 
  

～15
  

：  
  

 

13
  

：3 
  

～15
  

：  
  

 

協議
きょうぎ

内容
ないよう

 

１ 障
しょう

がい児
じ

支援
し え ん

実態
じったい

調査
ちょうさ

の結果
け っ か

共有
きょうゆう

と今後
こ ん ご

取り組む
と  く  

べきこと 

２ 障
しょう

がい児
じ

部会
ぶ か い

参画
さんかく

団体
だんたい

等
とう

について 

概 要
が い よ う

 

１ 障
しょう

がい児
じ

部会
ぶ か い

で今後
こ ん ご

取り組む
と  く  

べきことの精査
せ い さ

（アンケート結果
け っ か

から） 

(1) 必要
ひつよう

な支援
し え ん

が行き届いて
ゆ  と ど   

いない児童
じ ど う

への配慮
はいりょ

（未診断児
み し ん だ ん じ

への支援
し え ん

） 

(2) 保護者
ほ ご し ゃ

・支援者
しえんしゃ

への研修
けんしゅう

の検討
けんとう

（ペアレント・プログラム） 

(3) 子育て
こ そ だ  

施策
し さ く

との連携
れんけい

 

(4) 緊急
きんきゅう

時
じ

対応
たいおう

 

(5) インクルーシブに向けた
む   

取り組み
と  く  

 

(6) 人材
じんざい

の確保
か く ほ

・育成
いくせい

 

１-2 取り掛かる
と  か   

内容
ないよう

 

① 行動
こうどう

理論
り ろ ん

・環境
かんきょう

設定
せってい

についての研修
けんしゅう

実施
じ っ し

 

② 共通
きょうつう

言語
げ ん ご

・チェックリストの共有
きょうゆう

・一貫
いっかん

した流れ
な が  

での支援
し え ん

パッケージ
  

についての研修
けんしゅう

 

１-３ 進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

 

① 他
た

機関
き か ん

とのコラボ模索
も さ く

（市
し

教委
きょうい

・特支連
とくしれん

など） 

２ 



② 小規模
しょうきぼ

で主催
しゅさい

研修
けんしゅう

（ケース検討会
けんとうかい

） 

開催
かいさい

時期
じ き

は R8.8 を目標
もくひょう

。（学校
がっこう

の先生
せんせい

が参加
さ ん か

しやすい。） 

R8.4 にはケース選定
せんてい

を行う
おこな  

。（学校
がっこう

・放
ほう

デイ・相談
そうだん

・家族
か ぞ く

）

R8.6 には構成
こうせい

案
あん

を固め
かた  

、案内
あんない

を発送
はっそう

したい。 

共催
きょうさい

打診
だ し ん

。（※発達障
はったつしょう

がい者
しゃ

支援
し え ん

センター「ステップ」内諾
ないだく

。） 

２ 児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

センターの「中核的
ちゅうかくてき

機能
き の う

強化
きょうか

加算
か さ ん

」の要件
ようけん

には「（自立
じ り つ

支援
し え ん

）協
きょう

議会
ぎ か い

（こどもの専門
せんもん

部会
ぶ か い

含む
ふく  

）又
また

はこれに準
じゅん

ずる会議
か い ぎ

等
など

に

参画
さんかく

している場合
ば あ い

。」となっていることからも、児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

センタ

ーを青森市
あおもりし

の障
しょう

がい児
じ

部会
ぶ か い

に参画
さんかく

を提案
ていあん

することとなった。 

（青森市
あおもりし

発達
はったつ

支援
し え ん

連絡会
れんらくかい

は、青森市
あおもりし

の相談
そうだん

支援圏域
しえんけんいき

会議
か い ぎ

等
など

の例
れい

に

習い
なら  

、障
しょう

がい者
しゃ

支援課
し え ん か

との協 力
きょうりょく

体制
たいせい

は維持
い じ

する。） 

 

〇 部会
ぶ か い

の活動
かつどう

状 況
じょうきょう

について                  
 

部 会 名
ぶ か い め い

 相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

 

開催
かいさい

日時
に ち じ

 

第１回
だい  かい

～第  回
だ い  か い

 令和
れ い わ

7年
ねん

4月
がつ

～12月
がつ

開催
かいさい

 

第  回
だ い  か い

-
－

１ 令和
れ い わ

8
 

年
ねん

 1月
がつ

8日
にち

（木
もく

）委員
い い ん

のみオンライン 

第 1 回
だい   かい

  令和
れ い わ

8年
ねん

 1月
がつ

22日
にち

（木
もく

） 

第 1 回
だい   かい

-1 令和
れ い わ

8年
ねん

 2月
がつ

6日
にち

（金
きん

）委員
い い ん

のみオンライン 

第 11回
だい   かい

  令和
れ い わ

8
 

年
ねん

 2
 

月
がつ

16
 

日
にち

（月
げつ

）オンライン 

第 12回
だい   かい

  令和
れ い わ

8年
ねん

 3月
がつ

18日
にち

（水
すい

） 

 

協議
きょうぎ

内容
ないよう

 

① 相談
そうだん

支援
し え ん

ガイドラインの検討
けんとう

 

② 個別
こ べ つ

事例
じ れ い

からの地域
ち い き

課題
か だ い

の整理
せ い り

、情報
じょうほう

収 集
しゅうしゅう

方法
ほうほう

についての検討
けんとう

 

３ 



概 要
が い よ う

 

○相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

を二部制
に ぶ せ い

で実施
じ っ し

している。 

・第一部
だいいちぶ

では、機能
き の う

強化型
きょうかがた

事業所
じぎょうしょ

が参画
さんかく

し、個別
こ べ つ

事例
じ れ い

から見えて
み   

きた

地域
ち い き

課題
か だ い

の整理
せ い り

を行って
おこな     

いる。 

・地域
ち い き

課題
か だ い

の分析
ぶんせき

、情報
じょうほう

収 集
しゅうしゅう

の方法
ほうほう

について検討
けんとう

している。（別紙
べ っ し

参照
さんしょう

） 

・現在
げんざい

の参画
さんかく

事業所
じぎょうしょ

１０ヶ所
か し ょ

（七
なな

輝
き

、やましろ、八
はっ

甲
こう

、あおば、 

じょいん、藤
ふじ

、すばる、ほたる、こまきの、２９８１） 

・第二部
だ い に ぶ

では、部会
ぶ か い

所属
しょぞく

委員
い い ん

４名
  めい

で相談
そうだん

支援
し え ん

ガイドラインの策定
さくてい

に

向けて
む   

検討
けんとう

した。（ガイドライン参照
さんしょう

） 

・相談
そうだん

支援
し え ん

ガイドラインについては、策定後
さくていご

に運用
うんよう

状 況
じょうきょう

を踏まえて
ふ    

年
ねん

1
 

回
かい

の見直し
み な お  

を行う
おこな 

（2月
がつ

頃
ごろ

を予定
よ て い

）。また、令和
れ い わ

 
 

年度
ね ん ど

報酬
ほうしゅう

改定
かいてい

に

合わせた
あ    

内容
ないよう

への見直し
み な お  

についても検討
けんとう

していく。 

・次
じ

年度
ね ん ど

の活動
かつどう

方針
ほうしん

としては、同様
どうよう

に二部
に ぶ

構成
こうせい

で行う
おこな 

。 

・第一部
だいいちぶ

では地域
ち い き

課題
か だ い

の解消
かいしょう

に向けた
む   

方策
ほうさく

を検討
けんとう

する。 

・第二部
だ い に ぶ

では、相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の推進
すいしん

に向けた
む   

検討
けんとう

を行う
おこな  

。 

 

 

 

 

  

４ 
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•

Ø

•

Ø
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•

Ø
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〇 部会
ぶ か い

の活動
かつどう

状 況
じょうきょう

について                  

 

部 会 名
ぶ か い め い

 就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

 

開催
かいさい

日時
に ち じ

 

①～➉ 4月
がつ

～1 月
がつ

開催
かいさい

 

⑪ 令和
れ い わ

7年
ねん

12月
がつ

3日
にち

（水
すい

）15
  

：3 
  

～16
  

：3 
  

 

⑫
  

 令和
れ い わ

8
 

年
ねん

2月
がつ

25
  

日
にち

（水
すい

）1 ：  ～12：   

⑬ 令和 8年 2月 26 日（木
もく

）15：  ～17：3  

協議
きょうぎ

内容
ないよう

 

⑪・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

の実施
じ っ し

状 況
じょうきょう

に関する
か ん   

報告会
ほうこくかい

の開催
かいさい

について 

 ・令和
れ い わ

28年
ねん

22月
がつ

225日
にち

に開催
かいさい

予定
よ て い

の就労
しゅうろう

、生活
せいかつ

介護
か い ご

、相談
そうだん

、児通所
じつうしょ

の

事業所向け
じ ぎ ょ う し ょ む け

就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

の勉強会
べんきょうかい

に関する
かん    

事項
じ こ う

 

 ・特別
とくべつ

支援
し え ん

学校
がっこう

に在籍
ざいせき

する就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

利用
り よ う

予定者
よていしゃ

に関する
かん    

事項
じ こ う

 

⑫・就労
しゅうろう

、生活
せいかつ

介護
か い ご

、相談
そうだん

、児通所
じつうしょ

の事業所向け
じ ぎ ょ う し ょ む  

就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

の勉強会
べんきょうかい

を開催
かいさい

 

⑬・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

について、各事業所
かくじぎょうしょ

（４事業所
じぎょうしょ

）から実際
じっさい

に運用
うんよう

してみ

ての具体的
ぐたいてき

な内容
ないよう

の報告
ほうこく

 

 ・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

への要望
ようぼう

助言
じょげん

の方法
ほうほう

等
とう

について 

 

 

 

 

 

  

７ 



概 要 

 令和
れ い わ

７年度
  ねんど

は就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業
じぎょう

の準備
じゅんび

と関係
かんけい

機関
き か ん

の就労
しゅうろう

、就 業
しゅうぎょう

系
けい

の

知識
ち し き

等
など

の底上げ
そ こ あ  

とネットワークの土台づくり
ど だ い      

を主題
しゅだい

としている。 

 

○就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業
じぎょう

 

・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業所数
じぎょうしょすう

は現時点
げんじてん

で５事業所
じぎょうしょ

から変更
へんこう

なし。 

・実際
じっさい

に運用
うんよう

してみてのアセスメント項目
こうもく

やワークサンプル等
とう

について

の修正
しゅうせい

等
とう

の必要性
ひつようせい

については、実践例
じっせんれい

が少ない
すく    

ことから、もう少し
すこ  

実践例
じっせんれい

を積み重ねて
つ  か さ   

から事業所
じぎょうしょ

主体
しゅたい

で再検討
さいけんとう

を行って
おこな     

いく。 

・協
きょう

議会
ぎ か い

から就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

へ行う
おこな  

要望
ようぼう

、助言
じょげん

等
とう

については、年
ねん

２回
  かい

就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

で検討
けんとう

を行い
おこな  

、検討
けんとう

結果
け っ か

を協議会
きょうぎかい

全体会
ぜんたいかい

へ報告
ほうこく

する

形
かたち

で行う
おこな  

方針
ほうしん

とする。 

 

○今年度
こんねんど

のまとめ 

・今年度
こんねんど

は、令和
れ い わ

７年
  ねん

１０月
    がつ

に開始
か い し

する国
くに

による新 た
あらた   

なサービスとなる

「就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

」が活動
かつどう

内容
ないよう

の中心
ちゅうしん

であった。 

・就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

について、運用
うんよう

開始
か い し

になるまでの準備
じゅんび

や青森市
あおもりし

として

定める
さだ    

様式
ようしき

等
とう

について協議
きょうぎ

を重ね
かさ  

、滞りなく
とどこお     

運用
うんよう

できるよう、検討
けんとう

を

行った
おこな    

。 

・部会
ぶ か い

主催
しゅさい

による就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

の勉強会
べんきょうかい

についても事業所
じぎょうしょ

のほか特別
とくべつ

支
し

８ 



援
えん

学校
がっこう

も対象
たいしょう

としたものも含め
ふく  

計２回
けい  かい

開催
かいさい

し、制度
せ い ど

内容
ないよう

等
とう

を周知
しゅうち

でき

たものと考えて
かんが     

いる。 

・前回
ぜんかい

全体会
ぜんたいかい

においても報告
ほうこく

したが、事業所
じぎょうしょ

から要望
ようぼう

があったため就労
しゅうろう

事業所向け
じぎょうしょむ   

就労
しゅうろう

に関する
かん    

勉強会
べんきょうかい

を複
ふく

数回
すうかい

開催
かいさい

したが、参加
さ ん か

事業所
じぎょうしょ

は

少なく
すく    

、特段
とくだん

必要
ひつよう

とはされていないようであったため、今後
こ ん ご

は直接的
ちょくせつてき

な

要望
ようぼう

がない限り
かぎ  

実施
じ っ し

しない方針
ほうしん

である。 

 

○今後
こ ん ご

の予定
よ て い

（未定
み て い

） 

・令和
れ い わ

８年
  ねん

４月
  がつ

と 1 月
がつ

に就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

のサービス提供
ていきょう

ケースについて、

書類
しょるい

による内容
ないよう

チェックを実施
じ っ し

 

・令和
れ い わ

８年
  ねん

5月
がつ

と 11月
がつ

に必要
ひつよう

に応じ
おう  

部会
ぶ か い

を開催
かいさい

し、各就労
かくしゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

から事業
じぎょう

の運営
うんえい

に係る
かかわ  

状 況
じょうきょう

を報告
ほうこく

いただき、必要
ひつよう

な要望
ようぼう

、助言
じょげん

等
とう

を

実施
じ っ し

 

・就労
しゅうろう

支援
し え ん

のロードマップの作成
さくせい

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

９ 



〇 部会
ぶ か い

の活動
かつどう

状 況
じょうきょう

について                  
 

部 会 名
ぶ か い め い

 みんなの未来
み ら い

部会
ぶ か い

 

開催
かいさい

日時
に ち じ

 

① 令和
れ い わ

7年
ねん

5月
がつ

22日
にち

 

② 令和
れ い わ

7年
ねん

8月
がつ

2 日
にち

 

③ 令和
れ い わ

7年
ねん

11月
がつ

13日
にち

 

④ 令和
れ い わ

8年
ねん

2月
がつ

4日
にち

（※豪雪
ごうせつ

の為
ため

中止
ちゅうし

、書面
しょめん

開催
かいさい

とする） 

協議
きょうぎ

内容
ないよう

 

① 部会
ぶ か い

での取り組み
と  く  

内容
ないよう

について 

② 出前
で ま え

講座
こ う ざ

パッケージ案
あん

の協議
きょうぎ

について 

③ 出前
で ま え

講座
こ う ざ

の試行
し こ う

 

④ 出前
で ま え

講座
こ う ざ

パッケージ案
あん

について、令和
れ い わ

８年度
  ねんど

の部会
ぶ か い

活動
かつどう

について 

概 要
が い よ う

 

① 部会
ぶ か い

での取り組み
と  く

内容
ないよう

について 

・出前
で ま え

講座
こ う ざ

までにやらなければいけないこと 

・WG設置
せ っ ち

の要否
よ う ひ

 

次回
じ か い

の部会
ぶ か い

に向けて
む   

、学校側
がっこうがわ

のニーズを聞いた
き   

うえで検討
けんとう

項目
こうもく

を決めて
き   

いくこととし、今回
こんかい

の部会
ぶ か い

ではＷＧ設置
せ っ ち

の要否
よ う ひ

は保留
ほりゅう

とした。今後
こ ん ご

教育
きょういく

委員会
いいんかい

に本
ほん

協議会
きょうぎかい

の出前
で ま え

講座
こ う ざ

の話
はなし

を説明
せつめい

に伺い
うかが  

、部会
ぶ か い

への出席
しゅっせき

等
とう

ができ

るのか、確認
かくにん

の上
うえ

進めて
すす    

いくこととする。教育
きょういく

委員会
いいんかい

への説明
せつめい

に伺 う
うかが   

日程
にってい

等
とう

は事務局
じむきょく

で調整
ちょうせい

の上
うえ

、当事者
とうじしゃ

、支援者
しえんしゃ

数名
すうめい

３～４名
  めい

で予定
よ て い

。 

② 出前
で ま え

講座
こ う ざ

パッケージ案
あん

の協議
きょうぎ

について 

 教育
きょういく

委員会
いいんかい

からの聞き取り
き  と  

内容
ないよう

等
とう

を踏まえて
ふ    

、出前
で ま え

講座
こ う ざ

内容
ないよう

の見直し
みなお   

を 

する。委員
い い ん

からの意見
い け ん

を踏まえ
ふ   

、新た
あら  

にパッケージ案
あん

を作成
さくせい

予定
よ て い

。 

③ 部会
ぶ か い

の内容
ないよう

 

出前
で ま え

講座
こ う ざ

実施
じ っ し

の意向
い こ う

があった委員
い い ん

（当事者
とうじしゃ

・支援者
しえんしゃ

）でパッケージ案
あん

に
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基づき
もと    

、出前
で ま え

講座
こ う ざ

を試行的
しこうてき

に実施
じ っ し

（知的
ち て き

障
しょう

がいバージョン）。実施後
じ っ し ご

、委員
い い ん

から修正点
しゅうせいてん

等
とう

の意見
い け ん

をもらう。 

出前
で ま え

講座
こ う ざ

の組み立て
く  た  

を修正
しゅうせい

、当日
とうじつ

資料
しりょう

や講座
こ う ざ

案内
あんない

の作成
さくせい

等
とう

を行い
おこな  

、

教育
きょういく

委員会
いいんかい

へ相談
そうだん

予定
よ て い

。 

④ 協議
きょうぎ

内容
ないよう

について委員
い い ん

からの意見
い け ん

を聴取
ちょうしゅ

。 

出前
で ま え

講座
こ う ざ

のパッケージ案
あん

については、第３回
だい  かい

の部会
ぶ か い

で検討
けんとう

した内容
ないよう

を 

ベースに来年度
らいねんど

から実施
じ っ し

することとし、市
し

教育
きょういく

委員会
いいんかい

を通じて
つう    

市内
し な い

小学校
しょうがっこう

へ講座
こ う ざ

の案内
あんない

を行う
おこな  

。 

令和
れ い わ

８年度
 2 ね ん ど

の部会
ぶ か い

の活動
かつどう

については、出前
で ま え

講座
こ う ざ

の実施
じ っ し

における進捗
しんちょく

報告
ほうこく

や実施後
じ っ し ご

の課題
か だ い

整理
せ い り

を行う
おこな  

とともに、当事者
とうじしゃ

委員
い い ん

に障
しょう

がい特性
とくせい

に

伴う
ともな  

困難
こんなん

と、それに対する
た い

合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の工夫
く ふ う

について報告
ほうこく

いただき、それ

らを協議
きょうぎ

、情報
じょうほう

共有
きょうゆう

していく。 
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青森市
あおもりし

障
しょう

がい者
しゃ

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

みんなの未来
み ら い

部会
ぶ か い

出前
で ま え

講座
こ う ざ

パッケージ案
あん

 

『障
しょう

がいのあるかたの自由
じ ゆ う

と不自由さ
ふ じ ゆ う

に気づく
き   

』 

テーマ 『障
しょう

がいのあるかたの自由
じ ゆ う

と不自由さ
ふ じ ゆ う  

に気づく
き   

』 

ねらい 

○障
しょう

がいのある方
かた

の生活
せいかつ

のしづらさに気づく
き   

。 

○どうして差別
さ べ つ

や偏見
へんけん

を受けやすい
う     

のか、障害
しょうがい

のある人
ひと

が安心
あんしん

して暮らせる
く    

社会
しゃかい

について

考える
かんが     

機会
き か い

を持つ
も  

。 

○多様
た よ う

な人々
ひとびと

の立場
た ち ば

や気持ち
き も  

を理解
り か い

しようとする態度
た い ど

を育てる
そだ    

。 

実施
じ っ し

 

方法
ほうほう

（案
あん

） 

〇子ども
こ   

たちが自分
じ ぶ ん

の「自由
じ ゆ う

」と「不自由
ふ じ ゆ う

」について考 え
かんが   

、障
しょう

がいのある方
かた

は、どんな自由
じ ゆ う

と不自由
ふ じ ゆ う

があるのかを考え
かんが  

、直接
ちょくせつ

、当事者
とうじしゃ

との対話
た い わ

を行 い
おこな   

、障
しょう

がいのある方
ほう

の不自由さ
ふ じ ゆ う さ

に対して
たい    

、どんなことに気づいた
き    

のかを認識
にんしき

する。 

対象
たいしょう

（案
あん

） 
〇市内

し な い

の小学
しょうがく

高学年
こうがくねん

 

内容
ないよう

（案
あん

） 

【講座
こ う ざ

の全体
ぜんたい

構成
こうせい

（案
あん

：45分
ふん

）】（支援者
しえんしゃ

２、当事者
とうじしゃ

1～２名
  めい

） 

 

①  導入
どうにゅう

  自己
じ こ

紹介
しょうかい

  趣旨
し ゅ し

  流れ
な が  

説明
せつめい

（５分） 

 

②  説明
せつめい

  自分
じ ぶ ん

の自由
じ ゆ う

と不自由
ふ じ ゆ う

（５分） 

 

③  個人
こ じ ん

ワーク 自分
じ ぶ ん

の自由
じ ゆ う

と不自由
ふ じ ゆ う

を書き出す
か  だ  

（５分
ふん

） 

 

④  発表
はっぴょう

  自由
じ ゆ う

と不自由
ふ じ ゆ う

を黒板
こくばん

に張り出す
は  だ  

（５分
  ふん

） 

 

⑤  説明
せつめい

  ○○障害
しょうがい

について（５分
  ふん

） 

 

⑥  個人
こ じ ん

ワーク ○○障害
しょうがい

の人
ひと

はどんな不自由
ふ じ ゆ う

があるのか（５分
  ふん

） 

 

⑦  発表
はっぴょう

  不自由さ
ふ じ ゆ う  

を発表
はっぴょう

しながら、当事者
とうじしゃ

から返答
へんとう

をもらう（10分
ふん

） 

 

⑧  個人
こ じ ん

ワーク（提出
ていしゅつ

） 気づいた
き    

こと（感想
かんそう

） 

 

終 了
しゅうりょう

 

 

今後
こ ん ご

の

予定
よ て い

 

 

市
し

教育
きょういく

委員会
いいんかい

を通して
とお    

、市内
し な い

の小学校
しょうがっこう

へ本出前
ほんでまえ

講座
こ う ざ

の周知
しゅうち
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