
令和８年度研修指導員（会計年度任用職員）募集要項 

 

１ 応募要件等 

  学校教育に関する知識、経験を有する者 

 

２ 募集人員 

  １人 

 

３ 任用期間 

令和８年４月１日から令和９年３月 31日まで 

※１か月の条件付き採用期間があり、この期間を良好に勤務した場合に正式採用 

 

４ 勤務場所   

青森市教育研修センター（青森市栄町 1丁目 10番 10号） 

 

５ 業務内容 

  教員研修指導に関する業務、その他必要と認める業務 

 

６ 報酬・手当、勤務時間、その他労働条件など 

 ⑴ 報酬   時給 1,300円  

 ⑵ 通勤手当 上限あり（２㎞未満の場合は支給されない。） 

 ⑶ 賞与   あり 年２回 

（期末手当：年最大 2.525か月分／勤勉手当：年最大 2.125か月分、継続の場合：任用 

期間に応じて支給） 

 ⑷ 勤務時間 月曜日～金曜日のうち週４日勤務（国民の祝日及び年末年始を除く） 

8時 30分～16時 30分（休憩 45分） 

        １週の勤務時間 29時間を越えない範囲内 

 ⑸ 休日等  土日、祝日、年末年始（12月 29日～１月３日） 

 ⑹ その他  社会保険等（雇用保険、厚生年金保険及び青森県市町村共済組合）年次有給休暇 16日 

※勤務条件による 

  

７ 選考方法 

 ⑴ 書類選考 

 ⑵ 口述選考（個別面接により、学校教育に関する知識、経験、適正並びに人格見識を総合的に審査） 

 

８ 選考試験 

⑴ 日時 令和８年２月２４日（火）10時～ 

⑵ 場所 青森市教育研修センター ４階第２研修室 

 

９ 募集方法 

令和８年１月２６日（月）～令和８年２月１６日（月）までハローワークに掲示。 

履歴書（３か月以内撮影の写真、教員免許等を有する場合は免許状の写しを添付）を青森市教育委員

会事務局指導課に提出(郵送又は持参)。２月１６日（月）17時必着。 


