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AOMORI STARTUP CENTER コーディネーター募集要項 

 

 

１ 募集目的 

東青ビジネスサポート協議会では、東青地域５市町村（青森市、平内町、外ヶ浜町、今別町、

蓬田村）における起業・創業希望者や事業者などの経営課題等の解決を支援するため、経営の

総合相談窓口「AOMORI STARTUP CENTER（あおもりスタートアップセンター）」を設置・

運営しており、当該センターにおいて、若者等の起業・創業や第二創業をはじめとする新たな

事業展開などをワンストップできめ細かに支援するため、その相談対応等に当たるコーディネ

ーターを募集するものである。 

 

２ 団体概要（令和７年 4 月 1 日現在） 

名  称：東青ビジネスサポート協議会（法的位置づけ：権利能力なき社団） 

所 在 地：青森県青森市新町一丁目３番７号 青森市経済部創業・人づくり推進課内 

設置目的：中小事業者の新商品・新技術・新役務の開発及び販路拡大等が図られ、もって東青

地域経済の活性化に貢献することを目的とする。 

構成団体：青森商工会議所、青森市浪岡商工会、(公財)21 あおもり産業総合支援センター、(地

独)青森県産業技術センター、(一社)青森県工業会、青森県中小企業団体中央会、青

森県中小企業家同友会、あおもり産品販売促進協議会、青森市産官学連携プラット

フォーム、(株)青森みちのく銀行、青い森信用金庫、青森市、平内町、外ヶ浜町、

今別町、蓬田村 

主な事業：AOMORI STARTUP CENTER（相談事業）の運営 

     東青地域アンテナショップの運営 

 

３ 施設概要 

名  称：AOMORI STARTUP CENTER（あおもりスタートアップセンター） 

所 在 地：青森県青森市新町一丁目２-18 青森商工会議所会館 1 階 

所 有 者：青森商工会議所（共同運営：青森市） 

営 業 日：毎週火曜日から土曜日（祝日及び年末年始を除く） 

営業時間：10：00 から 19：00 まで（イベント等により変動あり） 

サービス：起業・創業相談、経営相談、コワーキング、イベント、貸しスペースなど 

運営体制：コーディネーター3 名以内、サブコーディネーター（青森市地域おこし協力隊員）

１名、受付事務員１名 

※ 上記は募集開始時点の情報であり、変更となる場合がある。 

 

４ 募集人員 

１名 
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５ 募集対象 

（１）応募資格 

  ①必須条件（MUST） 

・企業経営、または事業部門における 3 年以上の実務経験（特に経営企画、新規事業立ち

上げ、営業企画など、経営全般に携わった経験） 

・特定の分野におけるコンサルティング・アドバイザリー等の経験 

②歓迎（WANT） 

・若年者（学生など）に対する起業家教育やキャリア教育の支援経験 

・企業内での OJT や研修講師など、人材育成に関する経験 

・１０名以上のプロジェクトにおけるプロジェクトマネジメント経験 

・アライアンス前提での企業間のコラボレーションのコーディネートなどの経験 

（２）求める人物像 

① 高いコミュニケーション能力と傾聴力:相談者の話に真摯に耳を傾け、本質的な課題を

引き出すことができる方。 

② 地域経済への貢献意欲:地域内の事業者や金融機関、自治体との連携を積極的に行い、地

域全体の創業・経営支援のハブとなる意欲のある方。 

③ 基礎的な経営知識：スモールビジネスからスタートアップまで起業や経営に関する幅広

い知識やビジネスセンスを有する方 

④ 課題解決への意欲とファシリテーション能力:起業や経営に関する幅広い知識を基本に、

相談者の状況に応じて適切な外部専門家や支援策をマッチングし、具体的な事業計画策

定や課題解決をリードできる方 

  ⑤ 機密保持及び公平性:職務上知り得た情報の機密保持を徹底し、公平かつ中立的な立場

で支援を提供し、高い倫理観と責任感を持って行動できる方。 

  ⑥ チームワークと連携能力:チーム内の情報共有やナレッジ蓄積に積極的で、他のコーデ

ィネーターや事務局スタッフと協力して組織的な支援を提供できる方。 

    自分の専門外の相談でも適切に連携・引継ぎができる協調性のある方。 

  ⑦ 自己学習と成長意欲:自身の専門外の知識や、最新の産業動向・支援策について、積極的

に学習し、知識を獲得する努力を継続できる方。 

支援ノウハウや成功事例を自ら学び、支援の質を向上させる意欲のある方。 

⑧ 心身ともに健康で、誠実かつ主体性を持って業務に取り組む意欲がある方 

 

６ 業務内容 

青森市及び青森商工会議所等の関係機関と連携しながら、原則常駐にて以下の業務を実施す

る。 

① 起業・創業及び経営相談業務 

② 施設運営業務（コワーキング等の案内・調整等） 

③ イベント等の企画・運営・協力 



３ 

 

④ 情報発信業務（ホームページ、SNS、オンラインコミュニティ等） 

⑤ その他上記に附帯関連する業務 

  ※着任後の兼業については、事務局と事前に協議が必要 

（参考）令和６年度実績 

    相談者数 330 人、相談件数 1,478 件、創業者数 76 人 

 

７ 契約形態 

東青ビジネスサポート協議会が業務委託契約（準委任契約）を締結する。 

 

８ 業務期間 

令和８年４月 1 日から令和９年３月３１日まで 

（原則、令和８年４月１日の着任とするが、候補者と協議の上調整する。） 

※ 業務実績等を勘案し、単年度ごとに契約を更新する。 

  東青地域５市町村の各年度の当初予算及び東青ビジネスサポート協議会の各年度の 

予算の成立を契約更新の前提とする。 

 

９ 報酬 

令和８年度：月額 700,000 円（消費税及び地方消費税含む）※当月末払い（源泉徴収あり） 

（日額 35,000 円） 

 

１０ 募集手続 

（１）受付期間 

令和８年１月２３日(金)まで（応募状況により適宜延長） 

（２）募集方法 

青森市ホームページ及び人材紹介会社経由で募集する。 

（３）応募書類 

任意様式により、履歴書（メールアドレス必須）及び職務経歴書の電子データを下記記載の

応募先メールアドレスに提出すること。 

 

１１ 選考方法 

（１）第１次選考（書類選考、面接（ロールプレイング有り））1 月 26 日～2 月 3 日予定 

提出書類をもとに書類選考し、書類選考に合格した者はオンライン（Zoom）による面接と

ロールプレイングを実施する。 

※書類選考合格者には、オンライン面接の URL をメールにて送信 

※ロールプレイングテーマ「起業・創業相談者への対応」 

（２）最終選考（面接選考）2 月 9 日～１４日予定 

第１次選考の合格者を対象に、適性検査（性格診断）及びオンライン（Zoom）による面接選
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考を実施する。 

日時は、第１次選考の結果の通知の際に指定する。 

（３）選考結果の通知 

選考の都度、応募用紙記載のメールアドレス宛に通知する。 

最終選考の合格者は、メール及び文書にて結果を通知する。 

（４）留意事項 

選考の経過及び結果についての問合せには応じない。 

 

１２ お問合せ及び応募先 

東青ビジネスサポート協議会事務局（青森市経済部創業・人づくり推進課） 

担当：藤田、澤田 

〒030-0801 青森県青森市新町一丁目 3-7 

TEL：017-734-2378  MAIL：saiyou@ao-sta.com 

 

 


