
 

【問合せ】青森市経済部交流推進課 担当：主事 畠山、主幹 山田 

TEL：017-734-5175 FAX：017-734-5146 

令和 7年 6月 30日 

青森市経済部交流推進課長 

アドベンチャーツーリズム                       

「ガイド人材育成」「ランドオペレーター育成」合同研修会を開催します 

 

「自然体験」や「アクティビティ」などの要素で構成し、日本でも外国人観光客からのニーズが

高くなっている「アドベンチャーツーリズム（以下「AT」）」による誘客促進を図るため、東青地域

管内町村と連携の下、ガイド人材及びランドオペレーター育成研修に取り組むこととしています。 

つきましては、初回となる合同オンライン研修会を下記のとおり開催しますので、取材・報道

をお願いします。 

 

 

日時 

令和 7年 7月 4日（金）午前 10時 00分～正午 

※Zoomを活用したオンライン形式により開催します。 

 

内容 

（1）事業概要及び今後の研修内容とスケジュールについて 

（2）ATの基本と最新状況 

（3）ATにおけるガイドとランドオペレーターの具体的な役割 

〜今後どのように東青地域の ATを推進していくか〜 

講師：株式会社インアウトバウンド東北 代表取締役 西谷 雷佐（にしや らいすけ）様 

 

合同研修会以降のスケジュール（予定） 

7月以降、講師を招いてのガイド人材育成研修、ランドオペレータ―育成研修、先進地視察 

を実施します。 

 



 

 

令和 7 年 6 月吉日 

 

関係各位 

 

青森市経済部交流推進課 

 

アドベンチャーツーリズム 

「ガイド人材育成研修」「ランドオペレーター育成研修」開催について（御案内） 

 

 拝啓 深緑の候、皆々様におかれましてはますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

今年度、東青地域において、新たなインバウンド層の獲得に向け、地域資源を活かした「ア

ドベンチャーツーリズム（以下「AT」）」による誘客促進を図るため、ガイド人材及びランドオ

ペレーター育成研修に取り組むこととしております。 

このたび、初回となる合同オンライン研修会を以下のとおり開催いたしますので、内容をご

確認いただきぜひご参加くださいますようよろしくお願い申し上げます。 

 

記 

 

＜ガイド人材育成/ランドオペレーター育成 合同研修会＞ 

   ・開催日：令和７年７月４日(金) 

   ・時 間：10:00～12:00 

   ・参加費：無料 

   ・実施方法：Zoom を活用したオンライン形式 

   ・内 容：①事業概要及び今後の研修内容とスケジュールについて  

        ②AT の基本と最新状況 

        ③AT におけるガイドとランドオペレーターの具体的な役割 

         ～今後どのように東青地域の AT を推進していくか～ 

   ・講 師：株式会社インアウトバウンド東北 代表取締役 西谷雷佐 

 

※今後の研修概要及びスケジュール（予定）については裏面をご確認ください。 

 

参加ご希望の方は、メールタイトルを「東青地域 AT 研修参加申込」とし、 

①所属団体 ②氏名 ③メールアドレスをご記入の上、 

７月１日（火）18:00 までにメールにて下記連絡先へお知らせください。 

 

参加申込：rsknksr@gmail.com 

（受託事業者：株式会社インアウトバウンド東北 代表取締役 西谷雷佐）  

 

 ※お申込いただいた方には参加ＵＲＬを送付します。  

       ※参加申込者には後日視聴可能なアーカイブＵＲＬを共有します。 

当日の参加が難しい方もぜひご応募ください。 

mailto:rsknksr@gmail.com


 

 

＜研修概要＞ 

【アドベンチャートラベルとは？】 

身体的活動・自然・文化体験のうち 2 つを含む旅行形態。欧州・米国において市場規模約 72 兆

円。自然を活用した高付加価値な旅行スタイルとして世界的に注目を集めている。観光庁・環境省

も予算化し、国内全域でのアドベンチャートラベル推進に取り組んでいる。 

 

【本事業における①ガイド人材育成研修】 全 4 回 

・内  容：アクティビティガイド及びスルーガイドに関する基本研修 

      ※アクティビティガイド：ハイキングやサイクリング等特定アクティビティのガイド 

      ※スルーガイド：旅行行程全てに同行し、行程管理等を行うガイド 

・参加対象：青森県内をフィールドに AT ガイドとして活躍する（活躍を希望する）方 

 

【本事業における②ランドオペレーター育成研修】 全 2 回 

・内  容：AT 旅行商品の取扱や商談等のノウハウ 

・参加対象：青森県内をフィールドに AT 商品を販売する（又はこれから販売を検討する）事業者 

  

希望する場合、①参加者は②研修への参加可能。同様に②参加者は①研修へ参加可能  

※両研修への参加を推奨。 

 

【今後のスケジュール】 ※変更になる場合があります 

7 月 4 日（金）ガイド人材育成①/ランドオペレーター育成① 合同オンライン研修 

7 月 15 日（火）ガイド研修②（オンライン） 

ゲスト講師：株式会社 Japan Tour Operator 代表取締役 石山直人氏 

7 月 22 日（火）ランドオペレーター研修②（オンライン） 

          ゲスト講師：株式会社東京山側 DMC  AT ガイド 諸岡龍也氏・村野夏生氏 

8 月 22 日（金）ガイド研修③（Leave No Trace について。会場：青森市内。午後より 4 時間程度） 

         ゲスト講師：Leave No Trace レベル 2 インストラクター 後藤光正氏 

9 月 24 日（水）～26 日（金）先進地視察（福島県二本松市安達太良山エリア予定）  

11～12 月頃  ガイド研修④（サスティナビリティと安全管理について。会場：青森市内） 

 ※詳細については 7 月 4 日（金）の研修にて共有します。 

 

【メイン講師】 

株式会社インアウトバウンド東北 代表取締役 西谷雷佐 

 2012年、着地型観光に特化した「たびすけ」を創業。 「短命県体験ツアー⻘森県がお前を KILL」等、地域の暮らしぶりに 

注⽬したツアーを多数企画実施。2018 年、インバウンド事業に特化した「インアウトバウンド仙台・松島」を創業。⾃⾝も 

ガイドとして訪⽇旅客のアテンドを⾏う。2020 年より Adventure Travel に注⼒し世界サミットに複数参加。 

「Adventure Week 2025 東北」の誘致にも関わる。2022 年、“歩く旅”に特化した「歩く東北研究所」を創業、 

副代表に就任し福島県岳温泉にて「安達太良・吾妻 ⾃然センター」の運営を開始。2025 年、次の時代のガイド育成及び 

認証を⾏う「ガイドの⼒で⽇本の観光を盛り上げるプロジェクト」を創⽴、代表理事就任。全国でサスティナブル/アドベンチャーを 

テーマとした講演や研修を⾏い、地域資源を活⽤したツアー造成、インバウンド対応、ガイド育成等のコンサルティングにも 

積極的に取り組んでいる。 


