
青森市
AOMORI CITY

小学６年生版

男女共同参画啓発小冊子

Be Yourself

～あなたらしさを大切に～



男女共同参画って何だろう？

「男女共同参画」とは、男性も女性も同じ社会の一員として、おたがいを尊重し

合いながら、ともに社会に参画＊し、喜びも責任も分かち合うことをいいます。

＊「参画」とは、単に参加するだけでなく、自ら進んで責任を持って関わることをい

います。

 男女共同参画はどうして必要なの？ 
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これまで、「男はこうあるべき」「女はこうあるべき」と考えられてき

ました。でも、好きなこと、得意なことは、人それぞれです。だれもが自

分の能力をいかせる社会になったら、それは自分にとっても社会にとって

もよいことです。

また、このまま人口の減少が続いていくと、働く人が少なくなっていき、

女性や高れい者や障がいのある人や外国の人たちなど、いろいろな人たち

が協力していくことがますます必要となります。

このようなことから、男女がともに参画し活躍していく男女共同参画の

社会をつくることは、とても重要なことなのです。

かつやく



 

 

 

 青森市男女共同参画推進条例 

 

 男女共同参画社会の実現を目指して、 

みんなで取り組んでいきましょう！ 

 

 青森市は、どのような取り組みを 

してきたのかな？ 

青森市は男女共同参画社会づくりをめざして、

◆平成 8年10月 「男女共同参画都市」を宣言しました。
毎年10月を男女共同参画都市宣言記念月間としています。

◆平成13年 1月 男女共同参画について勉強したり、情報交かんをしたりする
場として、青森市男女共同参画プラザ「カダール」をつくり
ました。

◆平成14年10月 男女共同参画社会づくりをみんなでいっしょに考える「日本
女性会議２００２あおもり」を開さいしました。

◆平成25年10月 「男女共同参画都市あおもり」をもっと知って
もらうため、シンボルマークをつくりました。

◆平成2８年 ２月 男女共同参画社会づくりに必要な取り組みや目標などを決
めた、「青森市男女共同参画プラン２０２０」をつくりま
した。

◆平成３０年 ４月 男女共同参画社会の実現を目指して、みんなで取り組んで
いくため、「青森市男女共同参画推進条例」をつくりまし
た。

◆令和 ６年 11月 今後の取り組みを示した「青森市男女共同参画プラン」
（令和６年度～令和１０年度）をつくりました。

男女共同参画社会を実現するためには、
市だけではなく、市民、事業者、教育
関係者、市民団体のみなさんの
取り組みと連けいが必要です。
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SDGsは、2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。

設定されている１7の目標の中でも、ジェンダー平等はとても重要なテーマ
となっています。

SDGsと男女共同参画について

資料：国連広報センター
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ゴール５「ジェンダー平等を実現しよう」では

・すべての女性に対するあらゆる差別をなくすこと
・すべての女性へのあらゆる暴力をなくすこと
・政治・経済・社会の中で何かを決める場に、女性と男性が

同じように参加したり、リーダーになったりできるように
すること

などを目指しています。

青森市では、『「男女共同参画都市」青森宣言』(裏表紙参照）の

実現のために３つの取り組みを進めています。

＜１＞全ての人があらゆる分野で活やくできる社会づくり

＜２＞安心して暮らせる社会づくり

＜３＞男女共同参画社会の実現に向けた基ばんづくり

すべてに「ジェンダー平等を実現しよう」が関係しています。

ジェンダー平等・・・性別に関わらず、平等に責任や権利や機会を分かちあい、あらゆる物
事をいっしょに決めていくことを意味しています。



 

データを見ると、
大人の社会では活やくしている女性が少ないんだね。

職  業 全体の数(人) 女性の数(人) 女性の割合（％） 備  考 

衆議院議員（全国） ４６５ ６８ １４.６ R８. 5 現在 

参議院議員（全国） ２４７ ７４ ３０.０ R８. 5 現在 

県議会議員（青森県） ４８ ７ １４.6 R８. 5 現在 

市議会議員（青森市） ３２ ９ ２８.１ R８. 5 現在 

医師（全国） ３３１，０９２ ８０，７９２ ２４.４ R６.12 現在 

医師（青森市） ６５６ １１５ １７.５ R６.12 現在 

青森市立小学校長 ４１ ６ １４.６ R８. 4 現在 

青森市立中学校長   １９ ５ ２６.３ R８. 4 現在 

青森県立高等学校長 ４６ ５  １０.９ R８. 4 現在 

青森市役所管理職 ２３８ ４６ １９.３ R８. 4 現在 

 

まだまだ少ない女性リーダー

世の中に、男と女は半々なんだから、ものごとを決める場に
女性がもっと入ると、これまでにないアイディアだって出る
んじゃないかな？

学校では男女が協力してがんばっているよ。

データをみて気がついたことは何かな？
あなたはクラスや委員会でどんな役割をしている？

積極的に女性の登用を！

日本は国会議員や会社の社長など
女性リーダーがとっても少ない。
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<1>全ての人があらゆる分野で活躍できる社会づくり



妻と夫で、家事・育児時間にだいぶ差があるね。

家の仕事を分担したり、家族で協力しあって、だれもが楽しい
時間を持てればいいね。

 

男女ともに働きやすい環境を！

男だって、女だって、仕事も大事だし、家庭も大事。

趣味や勉強の時間だってほしい。

あなたの家では、だれがどんな役割をもっているかな？
役割で見直しできることはあるかな？

<男女共同参画局 男女共同参画白書
平成２年版「６歳未満の子供を持つ夫婦の家事・育児関連時間」（1日当たり）

５

<1>全ての人があらゆる分野で活躍できる社会づくり

しゅみ

かんきょう



性別や年れい、障がいがあることなどは関係なくみんなが認め
合うことで、よりよい仲間づくりにつながるね。

いつもひとりぼっちの子がいて、気になる。
今度、声をかけてみよう。

 

だれもが尊重される社会を！

 
だれにでもやさしくしている？
相手の意見をしっかり聞いて、自分の意見も
しっかり言えている？

「もしも自分がそうされたら？」と考えると、どうだろう。
みんなが相手のことを思いやれると、気持ちのよい社会になる
んじゃないのかな？

差別をしたり、人をいじめたり、
暴力をふるったりしていませんか？
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<2>安心して暮らせる社会づくり

ひとりでなやまず相談してみましょう
◆小学校の保健室

身近な相談場所です。自分の心と体のこと、友達のこと、家庭のこと、どんなことでも話して
みましょう。

◆女性のなやみ相談 男女共同参画プラザ「カダール」

困ったことや悲しいことがあったときに、話を聞いてもらえます。
受付：月～土曜日 ９時～１８時 017-776-8858

◆男性のなやみ相談 男女共同参画プラザ「カダール」

困ったことや悲しいことがあったときに、話を聞いてもらえます。
受付：毎週土曜日 ９時～１８時 017-776-8856

◆性的マイノリティ にじいろ電話相談 男女共同参画プラザ「カダール」
さまざまな悩みをかかえた性的マイノリティの方々の相談をお受けしています。
ご家族やご友人、学校の方も相談できます。
受付：毎週火曜日 ９時～２１時 017-776-8803



 

考えてみよう！ 

 

・ 

・ 
 

・ 

・ 

 

「女の子らしく」行動しなさいって言われる。
女の子らしくってなに？

重たい荷物を「男だから持って」と言われた。
いっしょに運んでほしいな。

ピンク色が好きなのに「男らしく青色にしなさい」って言われた。

あなたにもあるかも！？
「無意識の思い込み」チェック！

リーダーは男子の方が向いている。

女子は理系の科目（数学・理科）が苦手だ。

女子は言葉づかいをていねいにしなければい
けない。

 

意識を変えよう！

男子は人前で泣くべきではない。

性別による思い込みや決めつけを
していませんか。
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<3>男女共同参画社会の実現に向けた基盤づくり



８

沖澤さん 沖澤 のどかさん 指揮者

指揮者の役割ってなに？
特に大事なのは音楽の方向性を決めてオーケストラの奏者を導くことです。

（沖澤さん）「それぞれにアイディアを持った優しゅうな音楽家の集まりを動かすには、音楽の
才能だけではなく、楽ふの分せき力、深い知識、それを伝える力、判断力など様々
な能力が求められます。」
※指揮者は尊敬をこめてマエストロと呼ばれることもあります。

沖澤さんは、現在、クラシックの本場ドイツのベルリンで暮らしていますが、ヨーロッパでは、
男性か女性というより、アジア人として意識させられる場面のほうが多いそうです。
（沖澤さん）「差別を受けて落ちこむことは今でもあります。しかし差別意識はだれでも多かれ

少なかれ持っているもの。大切なのは、自分の中にある差別意識に気づきそれを改
めること。差別を受けた時にはその場で『あなたの差別的発言や行動に傷ついた』
と伝えることです。声を上げなければ状況は変わりません。そしてそれが次の世代
を助けることにもなります。」

・自分はこの程度と決めつけないで。何かにちょう戦してみてく
ださい。

・ちょう戦して、失敗する中で少しでも手応えがあればそれが自

信となり、さらにむずかしいことにちょう戦できるようになり

ます。

・だれかの真似をするのではなく、自然体で正面からぶつかるこ

とが大切です。

・いろんな経験をし、いろんな人との出会いを通して、こういう

生き方をしてみたいと思える人をさがしてほしい。

どんどん自分の世界を広げてください！

沖澤さんのちょう戦！
アジア人の女性指揮者がイタリアオペラをヨーロッパで振ることはほとんどないので、その

壁をはらえる実力を身につけること。

ベルリン在住。
篠田小学校、沖館中学校、青森東高等学校を経て、東京芸
術大学卒業、同大学院修士課程を修了。ドイツの音楽大学
に留学し、オーケストラ指揮専攻を修了。
2018年 東京国際音楽コンクール〈指揮〉で優勝。
2019年 世界的に知られるブザンソン国際若手指揮者コ

ンクールで優勝。
2023年 ４月から、京都市交響楽団第１４代常任指揮者

に就任。

青森から世界の舞台で活躍中 沖澤のどかさんからメッセージ

沖澤さんからの
メッセージ

女性の指揮者について
「女性は指揮者になれない」と言われた時代がありました。現在も、世界の舞台に立つ女性の指

揮者は、数えるほどしかいません。オーケストラ全体を統率する指揮者に女性は適していないと思
われていたからです。しかし、こうした世界にちょう戦する女性は増えており、沖澤さんも、国際
コンクールで優勝を果たし、世界的指揮者への道を歩みはじめています。

ぶたい かつやく

こうきょう

ぶたい

ふ

かべ

まね



牧野さんからのメッセージ
たくさんの経験が人としての感性を育み、想像力や共感力
を高めます！
学生時代は勉強はもちろん大事ですが、あなたらしさを大
切に将来の土台作りをしていきましょう。

小、中学生のころは、機械が好きで将来はエンジニア
など理工系の仕事につきたいと思っていました。高校生
になり、改めて将来の職業を考えた時、交通事故で入退
院をくり返した時にやさしくていねいに接してくれた看
護師さんの印象が強く残っていたこともあり看護師を目
指しました。
現在の道に進んでよかったことは、ずっとベッドで安
静にしていたかん者さんが歩いて帰る姿を見ると非常に
うれしく思います。仕事の面では、人工呼吸器など医
りょう機器の取あつかいが得意なので、そういった得意
分野を活かすことができているのも進んでよかったと
思っています。
フライトナースは、医学的専門知識や技術が求められ
ます。日々進歩している医りょうを学ぶため、看護師に
なってからも常に自己研さんをおこたらず成長していく
姿勢が大事だと思ってがんばっています。また、かん者
さんとの関わりは、学生のころからいろんな人と話す、
いろんな経験をする、本をたくさん読むなど、勉強以外
もがんばってきたことが役立っていると思います。

青森の大自然に囲まれて育ち、こんなにすばらしいめぐ
みをさらに活かせたら、すてきだろうと思い、得意な訳で
はありませんでしたが、自然現象のワクワクにひかれ理科
系の道に進みました。
大学卒業後は、金属フィルターの製造メーカーに就職し、

１２年間セールスエンジニアとして勤務した後に現在の会
社を起業しました。
現在の仕事は、工業用セメント系薬ざいの開発・製造・

はん売を行っており、具体的には、地球かん境に害がある
ものを無害にする薬ざいやリサイクルにこうけんする仕事
をしています。かん境を守っていくという視点で、海外か
らのニーズも多くなってきている分野です。
起業には大変なこともあります。しかし、自分をこぶし
成長につなげることは、学生時代に部活で試合に勝った時
や勉強していい成績を取れた時のガッツポーズする感覚に
似ていて、とてもじゅう実感がありますし、社会の前線で
戦っているというやりがいを感じています。

坂本さんからのメッセージ
失敗は成功のもとです。たくさん失敗していち早く成功をつかんでください。
今、『努力する』をたくさん経験すると、後からとっても役に立ちます！

青森市出身の先輩方からメッセージ

救える命のもとへ

日本だけにとどまらず世界へ

９

出身校
青森市立篠田小学校
青森市立沖館中学校

坂本 光代さん
（合同会社ESSH 代表）

牧野 隆仁さん
（青森県立中央病院救急救命センター フライトナース）

出身校
青森市立泉川小学校
青森市立西中学校
青森県立東高等学校
千葉工業大学 工学部 生命環境科学科



10

高校時代ボート部に所属し、食事による身体づく
りに取り組んだことで記録がのび、チームも最後のイ
ンターハイに出場できたことからスポーツ栄養に興味
を持ったのが管理栄養士を目指したきっかけです。
大学卒業後、医りょう事務と管理栄養士として現在

の職場に勤務しており、調剤事務の業務を行いながら
かん者さんの栄養相談に対応しています。
部活やクラブで練習する学生さんからの栄養相談を
受ける機会も増えており、自分が学生のときに目指し
ていた管理栄養士像に近づけているように感じていま
す。
大学から女性の比率が多い職種であり、職場でも男
性の管理栄養士は私だけですが、職業について男女の
差を感じたことはありません。「地域のかたがいつで
も会えて気軽に相談できる管理栄養士」を目指して
日々仕事をしています。

出身校
青森市立長島小学校
青森市立南中学校
青森県立青森高等学校
青森県立保健大学健康科学部栄養学科

認定栄養ケア・ステーションから
地域で顔の見える存在に

武井さんからのメッセージ
将来どんな仕事をするにしても、学生生活のうちから周りの人への気づかいをもっ
て、みんなが過ごしやすくなるように心がけることが大事です。

高校卒業後、市内の建設会社で道路や橋を作るなど、人々
の生活を支える土木の仕事をしています。

高校2年生の時にインターンシップで建設現場を見学し、ス
ケールの大きな仕事に関わることにワクワクしました。そこ
で、工事の安全確にんや作業の予定を立てたり、職人さんと
協力して現場をまとめる現場管理者にあこがれ、この道を目
指すようになりました。

現場が少しずつ完成に近づく過程を見ることにやりがいを感
じています。完成した時の達成感は大きく、自分が関わった
道路や橋が長い間使われることがこの仕事の大きなみりょく
です。

近年の土木の仕事はパソコンやコントローラーを使い、遠く
から重機を操作する「遠かく施工」という技術もあり、機械
やゲームが好きな人にも向いていたりと、さまざまな得意分
野を持つ人が活やくできる未来が広がっていると感じます。

現在の職業は、性別に関係なくやる気と努力が大切だと思い
ます。女の子だからできない、男の子だから向いているとい
う考えはもったいないです。だれでも自分の夢に向かって
チャレンジしてほしいと思います。

伊藤さんからのメッセージ
進路を考える時は、周りの意見だけで決めず、自分の好き心が向いている方向に
すなおになっていいと思います。「やってみたい」「面白そう」と感じる気持ち
を大切にし、いろんなことにちょう戦してみてください。

「やってみたい！」が道になる

出身学校
青森市立莨町小学校
青森市立筒井中学校

伊藤 心花さん
㈱大坂組 工務部 施工管理者

武井 秀貴さん
（有限会社テック《テック調剤薬局》管理栄養士）

出身校
青森市立筒井小学校
青森市立筒井中学校
青森県立青森工業高校

せこう

ちょうざい

にんてい



 

 

「男女共同参画都市」青森宣言

  

  

  

私は私を大切に思うのと同じ重さで 

あなたを大切に思う 

  

性別を超え
世代を超え
時代を超え

人と協調し 人を信頼できる 

誇り高い人間でありたい 

  

すべての人の自立と平等をめざして 

青森はここに｢男女共同参画都市｣を宣言します
  

  

  

平成 8 年 10 月 22 日 青森市
  

青森市 市民部 人権男女共同参画課

〒 030-0801 青森市新町一丁目3番7号

TEL 017-734-2296 FAX017-734-5765

令和８年６月発行


