
～企業の皆様の多様な人材確保を応援します～

令和8年度 第2回 障がい者雇用促進セミナー

日 時

場 所

対 象

参加

無料
free participation

民間企業の
法定雇用率

対象事業主
の範囲

(従業員数)

R6.4
月

2.5％ 40.0人以上

R8.7
月

2.7％ 37.5人以上

すべての事業主は「障害者の
雇用の促進等に関する法律」に
基づき、法定雇用率以上の障が
い者を雇用しなければならない
こととされています。
法定雇用率は段階的に引き上

げられており、令和8年7月より
以下の通り引き上げられました。

法定雇用率が引き上がりました！

お申し込み方法

お申し込み
お問い合わせ

裏面の申込方法をご覧のうえ、11月25日(水)までにＦＡＸ・メール等

によりお申し込みください。

青森市経済部経済政策課 TEL．017-734-2402 FAX．017-734-5126

メール keizai-seisaku@city.aomori.aomori.jp

定 員

11月27日（金）

13：30～16：30

青森商工会議所7階 研修室
（青森市新町1丁目2-18）

30人 市内全ての企業様

●青森市就労移行支援連合会
●青森公共職業安定所
●青森障害者就業・生活支援センターすこやか

第1部

講師：青森県中小企業家同友会
理事 今村 健 様

中小企業からみた障がい者雇用

ブースツアー式座談会

【皆さんが知りたいことを専門機関がお答えします！】
現在の障がい者雇用の有無に限らず、正直な悩みや本音を

ざっくばらんに相談できる時間です。

障がい者雇用支援機関の最新の取組紹介

第2部

第3部

支援機関と取り組む障がい者雇用
はじめの一歩を踏み出すために押さえておきたいポイント

支援機関と取り組む障がい者雇用支援機関と取り組む障がい者雇用
令和8年度 第2回 障がい者雇用促進セミナー令和8年度 第2回 障がい者雇用促進セミナー

主 催：青森市
共 催：青森県中小企業家同友会、青森市就労移行支援連合会、青森公共職業安定所、

青森障害者就業・生活支援センターすこやか、青森雇用対策協議会、青森商工会議所
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