
2021年度も始まりました。今年度もどうぞよろしくお願いします。
今年度採用の、新人看護職者の研修も始まりました。皆さんもお
気づきとは思いますが、今年から女子のユニフォームが新しくな
りました。紺色のパイピングが、かわいいですよね。

もし、エレベーターホールや、外来周辺などで、困っている新
人さんを見かけたら、声をかけてあげてくださいね。

看護局教育通信2021年4月号

教育担当：高畑
★来月も、クリニカルラダーについてのシリーズです！★

あなたのラダー継続の研修は、何かな？

研修は、マスクを付
けて行っています。
出勤時からずっとマ
スクをしているので、
新人さんの顔が分か
らないですよね。集
合写真では、マスク
を取ってもらいました。

(案)
e-ラーニング
（必須）

院内研修（課題学習
含む）（課題必須）
医療安全・感染除く

院外研修（e-ラーニン
グ・院内研修数不足
時）

新人
指定テーマ含め
6テーマ以上

新人対象すべて
看護協会など指定の
ほか、興味あるもの

レベル
Ⅰ～Ⅳ

指定テーマ含め
6テーマ以上

レベル指定の研修含
めて、1つ以上

レベルに合った興味ある
もの

レベル
Ⅴ

指定テーマ含め
6テーマ以上

1つ以上
レベルに合った興味ある
もの

レベル
J1～J3

6テーマ以上 1つ以上 興味あるもの

よろしくお願いします！

テスト満点と
ワークシート作
成がクリア条件

だよ

★今年の新人さんたち！


